ROMANIA
JUDETUL SALAJ
ORASUL SIMLEU SILVANIEI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.19
din 26.03.2015

privind aprobarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,Zona
Metropolitana Zalau”

Consiliul Local al orasului Simleu Silvaniei, judetul Salaj, intrunit in sedinta ordinara in data de 26 martie
2015;

Avand in vedere:

- Expunerea de motive nr.3793/2015 a Primarului orasului Simleu Silvaniei;

- Raportul de specialitate nr.3794/2015 al Secretarului orasului Simleu Silvaniei;

- Avizul Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget, finante, servicii, comert Si

agricultura a Consiliului Local;

- Avizul Comisiei pentru amenajarea teritoriului i urbanism, administrarea domeniului public i privat,

realizarea lucrarilor publice, protectia mediului, conservarea monumentelor si arhitectura a Consiliului Local;

- Avizul Comisiei pentru activitati social-culturale, invatdmant, sanatate, familie, munca si protectie

sociala, protectie pentru copii, tineret si sport a Consiliului Local;

- Avizul Comisiei juridice si de disciplina, administratie publica locala, apararea ordinii i linistii publice,

respectarea drepturilor omului, culte si problemele minoritatilor a Consiliului Local;

in baza prevederilor OG nr.26/2000 cu privire la asociatji si fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completérile ulterioare, Legii nr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 11 — 13, art.36 alin. 2 lit. b, d si e si alin. 7 lit. a si ¢
din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. 2 lit. f din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1.Se aproba ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU” in forma prevazut in anexa nr.1 la prezenta hotarare
Art.2.Se aproba STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU” in forma previzuta in anexa nr.2 la prezenta hotérare.
Art.3.Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotaréare.
Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul orasului Simleu Silvaniei,
administratorul public si Directia Economica.
Art.5.Prezenta hotarare poate fi atacata la Tribunalul Salaj in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.6.Prezenta hotarére se comunica cu:
- Primarul oragului Simleu Silvaniei
- Prefectul Judetului Salaj
- unitatile administrativ-teritoriale participante la infiintarea ADI "ZMZ"
- Directia Economica
- administratorul public
- cetatenii orasului

- dosar hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
BEREK STEFAN SECRETARUL ORASULUI,

ELENA-MARIA MOCAN



Anexa nr.1
la HCL nr.19/2015

ACT CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
«ZONA METROPOLITANA ZALAU”

Capitolul 1: Datele de identificare, vointa de asociere, scopul asocierii

ART. 1 Datele de identificare ale asociatilor

Unitatile administrativ teritoriale organizate potrivit Legii nr.2/1968 privind organizarea administrativa,
reprezentate de Primari n baza Legii 215/2001 privind administratia publica locala, care se constituie in
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA METROPOLITANA
ZALAU” sunt:

1.1 MUNICIPIUL ZALAU, cu sediul in ZALAU, str. Piata ITuliu Maniu, nr. 3, reprezentat legal,
conform HCL nr. 30/16.02.2015, prin SANDU VICTOR RADU CAPiLNASIU, cetatean roman, nascut
in data de posesor al C.I. seria nr. , CNP , in calitate de
PRIMAR al Municipiului ZALAU;

1.2 ORASUL CEHU SILVANIEI, cu sediul in CEHU SILVANIEI, str Piata Trandafirilor, nr. 35,
reprezentat legal, conform HCL nr. 9/12.02.2015, prin VARGA ANDREI, cetitean roman, nascut in data
de posesor al C.I. seria , nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al
Orasului CEHU SILVANIEI;

1.3 ORASUL JIBOU, cu sediul in JIBOU, str. Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4, reprezentat legal,
conform HCL nr. 15/06.02.2015, prin EUGEN BALANEAN, cetitean roman, nascut in data de

posesor al C.I. seria , nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Orasului
JIBOU;

1.4 ORASUL SIMLEU SILVANIEIL, cu sediul in SIMLEU SILVANIEI, str PIATA LIBERTATIL, nr.
3, reprezentat legal, conform HCL nr. 16/10.02.2015, prin IOAN RADU LAZAR, cetitean romén, niscut
in data de posesor al C.I. seria ,nr. , CNP

, in calitate de ADMINISTRATOR PUBLIC al Orasului SIMLEU SILVANIEI;

1.5 COMUNA AGRIJ, cu sediul in AGRILJ, str AGRILJ, nr. 348, reprezentat legal, conform HCL
15/11.02.2015, prin PAMFIL BERAR, cetatean roman, nascut in data de posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei AGRIJ;

1.6 COMUNA CRASNA, cu sediul in CRASNA, str CRASNA, nr. 13, reprezentat legal, conform HCL
21/09.03.2015, prin EMERIC POP, cetiatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei CRASNA;

1.7 COMUNA CREACA, cu sediul in CREACA, str CREACA, nr 179/B, reprezentat legal, conform
HCL 13/05.03.2015, prin IOAN EUGEN TEREC, cetatean roman, nascut in data de

, posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei
CREACA;

1.8 COMUNA CRISENI, cu sediul in CRISENI, str CRISENI, nr 304, reprezentat legal, conform HCL
17/20.02.2015, prin VASILE BOGDAN, cetdtean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de VICEPRIMAR al Comunei CRISENI;

1.9 COMUNA DOBRIN, cu sediul in DOBRIN, str DOBRIN, nr. 16, reprezentat legal, conform HCL
10/12.02.2015, prin CAROL CSAPO, cetatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei DOBRIN;



1.10 COMUNA HIDA, cu sediul in HIDA, str SFATULUI, nr. 1, reprezentat legal, conform HCL

8/12.02.2015, prin DUMITRU PETRUS, cetatean roman, ndscut in data de , posesor al C.I.
seria nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei HIDA;

1.11 COMUNA MESESENII DE JOS, cu sediul in MESESENII DE JOS, str MESESENII DE JOS,
nr. 41, reprezentat legal, conform HCL 14/09.03.2015, prin ARPAD SERES, cetatean roman, nascut in
data de , posesor al C.I. seria  nr. , CNP , In calitate de VICEPRIMAR al
Comunei MESESENII DE JOS;

1.12 COMUNA MIRSID, cu sediul in MIRSID, str MIRSID, nr. 89, reprezentat legal, conform HCL
4/10.02.2015, prin CALIN AUGUSTIN BERESCHI, cetitean roman, niascut in data de
, , posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei
MIRSID;

1.13 COMUNA PERICEI, cu sediul in PERICEI, str PERICEI, nr. 239, reprezentat legal, conform
HCL 11/23.02.2015, prin BONCIDAI CSABA, cetatean roman, nascut in data de

posesor al C.I. seria  nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comune1
PERICEI

1.14 COMUNA SALATIG, cu sediul in SALATIG, str SALATIG, nr. 121, reprezentat legal, conform
HCL 15/09.02.2015, prin JOZSEF MOLNAR, cetdtean roméan, ndscut in data
de s , posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR
al Comunei SALATIG;

1.15 COMUNA SARMASAG, cu sediul in SARMASAG, stt TEILOR, nr. 34, reprezentat legal,
conform HCL 20/11.02.2015, prin JANOS ATTILA DOMBI, cetitean roman, ndscut in data de

posesor al C.I. seria  nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei
SARMASAG

1.16 COMUNA VIRSOLT, cu sediul in VIRSOLT, str VIRSOLT, nr. 168, reprezentat legal, conform
HCL 16/06.03.2015, prin LAJOS BREDA, cetatean roman, nascut in data de , posesor al C.I.
seria . , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei VIRSOLT;

ART.2 Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus
Noi, Reprezentantii unitatilor administrativ teritoriale asociate:
1. d-1SANDU VICTOR RADU CAPILNASIU, in calitate de reprezentant al Municipiului ZALAU
d-1 ANDREI VARGA, in calitate de reprezentant al Orasulului CEHU SILVANIEI
d-1 EUGEN BALANEAN, in calitate de reprezentant al Orasului JIBOU
d-1 IOAN RADU LAZAR, in calitate de reprezentant al Orasului SIMLEU SILVANIEI
d-1 PAMFIL BERAR, 1n calitate de reprezentant al Comunei AGRIJ
d-1 EMERIC POP, in calitate de reprezentant al Comunei CRASNA
d-1 VASILE BOGDAN, in calitate de reprezentant al Comunei CRISENI
d-1 IOAN EUGEN TEREC, in calitate de reprezentant al Comunei CREACA
9. d-1 CAROL CSAPO, in calitate de reprezentant al Comunei DOBRIN
10.d-1 DUMITRU PETRUS, in calitate de reprezentant al Comunei HIDA
11.d-1 ARPAD SERES, in calitate de reprezentant al Comunei MESESENII DE JOS
12.d-1 AUGUSTIN CALIN BERESCHI, in calitate de reprezentant al Comunei MIRSID
13.d-1 CSABA BONCIDAL, in calitate de reprezentant al Comunei PERICEI
14.d-1 JOZSEF MOLNAR, in calitate de reprezentant al Comunei SALATIG
15.d-1 JANOS ATTILA DOMBI, in calitate de reprezentant al Comunei SARMASAG
16.d-1 LAJOS BREDA, in calitate de reprezentant al Comunei VIRSOLT

NNk WD

Imputerniciti prin Hotarari ale Consiliilor Locale
(i) considerand cd scopul cooperarii intercomunitare este de a realiza o uniune intre unitatile administrativ
teritoriale reprezentate si de a promova colaborarea intre acestea;



(i) considerand importanta cooperarii colectivitatilor si a autoritatilor locale in probleme precum: dezvoltarea
economica zonalda, urbana si rurald, protectia mediului inconjurator, ameliorarea infrastructurii si a
serviciilor oferite cetatenilor si intrajutorarea in caz de calamitati si de necesitate;

(iii) considerand ca aspectele cooperarii vor deveni subiect de semnare a unor acorduri viitoare in domeniul
economic, social si administrative si alte domenii de cooperare specifice;

(iv) considerand ca prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitatilor si a autoritatilor localitatilor,
la realizarea dezvoltarii unitatilor administrativ teritoriale si a zonei in general in domeniul economic,
social si administrativ;

(V) considerand ca asocierea este de naturad sa permitd o mai buna indeplinire a misiunii partilor semnatare si ca
aceasta poate sa contribuie la dezvoltarea locala si regionala;

(vi)  hotarate fiind sa favorizeze pe cat posibil aceastd cooperare si sa contribuie astfel la progresul economic-
social al localitatilor semnatare si la solidaritatea care uneste populatia acestor localitati;

in conformitate cu urmitoarele acte normative:
® Legea 215/2001 privind administratia publica locald, cu modificarile ulterioare
Legea 350/2001privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile ulterioare
Legea 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului National, cu modificarile
ulterioare
Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile ulterioare
Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu modificarile ulterioare

si ca persoane juridice de drept public, prin reprezentantii lor legali am hotarat, in conformitate cu
prevederile OG 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, si art. 1, lit j, art. 11, art. 12 si art. 13 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificarile ulterioare, si art. 10 din Legea 51/2006
privind serviciile comunitare de utilitati publice, constituirea unei asociatii de dezvoltare intercomunitara
care sd promoveze interesele noastre comune.

ART. 3 Obiectivele asocierii
a) Dezvoltarea durabild a intregii zone metropolitane si a tuturor unitatilor administrativ teritoriale care
compun Asociatia;
b) Imbunititirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie a unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone metropolitane;
c¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbunatatirea serviciilor comunitare de utilitati publice:
* transport public local
iluminat public
salubrizarea localitatilor
administrarea patrimoniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale
d) Dezvoltarea economica integrata;

e) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar;

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale si a dezechilibrelor
sociale;

h) Administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;

i) Inlaturarea disparitatilor dintre localitati in conditiile indicatorilor si nivelului de dotare prevazut in Legea
351/2001;

j) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie profesionald, seminarii §i
conferinte;

1) Dezvoltarea de proiecte si programe proprii §i in regim de parteneriat cu alte persoane fizice si juridice din tara si
strainatate;

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii problemelor cu care se
confrunta populatia si diferitele categorii de cetateni din zona metropolitana;

n) Sustinerea tineretului si a familiei tinere;

0) Promovarea de solutii integrate si eficiente in vederea constructiei de locuinte sociale, participarea activa la
programe privind crearea de locuri de munca si imbunatatire a nivelului general de trai;

p) Promovarea investitiilor private si publice, in vederea dezvoltarii durabile a zonei metropolitane si a unitatilor
administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea si combaterea infractionalitatii si a diferitelor comportamente de risc in randul populatiei din unitatile
administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

r) Incurajarea si promovarea participarii scolare si a cresterii nivelului de educatie si culturd in randul tinerilor si a
altor categorii vulnerabile;

s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;



t) Desfasurarea si incurajarea efectuarii de acte de caritate si mecenat;

u) Acordarea de consultantd si consiliere persoanelor interesate, in domeniile respectarii drepturilor omului,
dezvoltarii constiintei civice, dezvoltarii economice durabile, protectiei mediului, precum si in alte domenii de
interes general ce privesc viata publica;

v) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei

Capitolul 2: Denumirea, forma juridica, sediul, durata, patrimoniul

ART. 4 Denumirea asociatiei

(1) Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU* si se va identifica sub aceastd denumire ce va fi folosita in acte si
corespondentd. Denumirea prescurtatd a asociatiei este ZMZ.

ART. 5 Forma juridica a asociatiei

(1) Forma juridicd este asociatia de dezvoltare intercomunitard, persoand juridicd fard scop
patrimonial, de drept privat si de utilitate publica, constituitd in conformitate cu Legea 215/2001
privind administratia publicd locald si Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati
publice, pentru atingerea obiectivelor descrise la art. 3.

ART. 6 Emblema asociatiei

(1) Asociatia va avea Tnsemne proprii (emblema, stampila).

Art. 7 Sediul asociatiei

(1) Sediul asociatiei este in Romania, judetul Salaj, municipiul Zalau, Cladirea Transilvania, Piata

Iuliu Maniu, nr. 4-6, cod postas 450016.

(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotararii Adunarii Generale a Asociatilor, potrivit legii.

3) Asociatia poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii situate si in alte localitati din tara si
din straindtate.

ART. 8 Durata asociatiei

(1)  Asociatia se constituie pe terment nedeterminat, cu incepere de la data inregistrarii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

ART. 9 Patrimoniul initial al asociatiei

(1)  Patrimoniul initial este suma de 1.600 lei.

Capitolul 3: Atributiile organelor de conducere, administrare si control
ART.10 Organe de conducere si control ale asociatiei
(1) Asociatia are urmatoarele organe de conducere, administrare si control:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director;
c¢) Cenzorul;
(2) Modul de organizare si functionare al organelor de conducere, administrare §i control sunt prevazute
in Statut.
ART. 11 Componenta nominala a organelor de conducere, administrare si control
(1) Adunarea Generala este formata din toti membrii fondatori, prin reprezentantii acestora, respectiv
Primarii, Viceprimarii sau alte persoane mandatate prin Hotarire a Consiliului Local, astfel:
* Municipiul ZALAU, reprezentat de d-l RADU-MIHAI NISTORESCU, in calitate de
administrator public
* Orasul CEHU SILVANIEI, reprezentat de d-1 ANDREI VARGA, 1n calitate de primar
* Orasul JIBOU, reprezentat de d-l EUGEN BALANEAN, in calitate de primar
* Orasul SIMLEU SILVANIEI, reprezentat de d-1 IOAN RADU LAZAR, in calitate de
administrator public.
* Comuna AGRIJ, reprezentata de d-l PAMFIL BERAR, in calitate de primar
* Comuna CRASNA, reprezentata de d-l EMERIC POP, in calitate de primar
* Comuna CRISENI, reprezentata de d-1 VASILE BOGDAN, in calitate de viceprimar
* Comuna CREACA, reprezentata de d-l IOAN EUGEN TEREC, 1n calitate de primar
* Comuna DOBRIN, reprezentata de d-l CAROL CSAPO, in calitate de primar
* Comuna HIDA, reprezentata de d-l DUMITRU PETRUS, in calitate de primar
* Comuna MESESENII DE JOS, reprezentata de d-1l ARPAD SERES, in calitate de viceprimar
* Comuna MIRSID, reprezentatii de d-1 AUGUSTIN CALIN BERESCHLI, in calitate de primar
¢ Comuna PERICEI, reprezentata de d-l CSABA BONCIDALI, in calitate de primar
* Comuna SALATIG, reprezentati de d-1 JOZSEF MOLNAR, in calitate de primar



* Comuna SARMASAG, reprezentati d-1 JANOS ATTILA DOMBI, in calitate de primar

* Comuna VIRSOLT, reprezentati de d-1 LAJOS BREDA, in calitate de primar
(2) Consiliul Director este format din:

PRESEDINTE — dl RADU-MIHAI NISTORESCU, reprezentantul Municipiului ZALAU, identificat
prin CI, seria , IIr. , CNP
VICEPRESEDINTE — dl EMERIC POP, reprezentantul Comunei CRASNA, identificat prin CI,
seria nr. , CNP
SECRETAR — dl IOAN-RADU LAZAR, reprezentantul Orasului SIMLEU SILVANIEI, identificat
prin CI, seria , IIr. , CNP
MEMBRU - dl. JANOS ATTILA DOMBI, reprezentantul Comunei SARMASAG, identificat prin
Cl, seria nr., CNP
MEMBRU - dl. EUGEN BALANEAN, reprezentantul Orasului JIBOU, identificat prin CI, seria
nr. , CNP
(3) Cenzorul trebuie sa fie expert contabil, conform legii.
Acesta este :
-Domnul MARIUS-CLAUDIU CHIS, identificat prin CI seria nr. CNP
avand calitatea de expert contabil, membru al C.E.C.C.A.R-filiala Zalau.

Presedintele Asociatiei, in baza hotararii Consiliului Director si in urma unui concurs sau examen,

numeste Directorul executiv al Asociatiei, care va avea atributiile prevazute in Statutul Asociatiei.

ART. 12 Asociatii imputernicesc pe d-na Muresan Loredana Viorica, identificatd prin C.1I. seria SX, nr.
, CNP , in vederea dobandirii personalitatii juridice a Asociatiei.

ART. 13 Prezentul Act Constitutiv a fost adoptat, azi 10.03.2015, in cadrul Adundrii Generale a

Asociatiei, fiind redactat in 21 de exemplare originale: cate unul pentru fiecare membru fondator, trei
pentru Judecatorie, unul necesar atestdrii si unul pentru asociatie.

Semnatura si stampila membrilor asociati

1. Municipiului ZALAU e L.S.
Reprezentant SANDU VICTOR RADU CAPILNASIU

2. Orasul CEHU SILVANIEI L.S.
Reprezentant ANDREI VARGA

3. Orasul JIBOU . L.S.
Reprezentant EUGEN BALANEAN

4. Orasul SIMLEU SILVANIEI LS.
Reprezentant IOAN RADU LAZAR

5. Comuna AGRIJ L.S.
Reprezentant PAMFIL BERAR

6. Comuna CRASNA L.S.
Reprezentant EMERIC POP




7. Comuna CREACA
Reprezentant IOAN EUGEN TEREC

8. Comuna CRISENI
Reprezentant VASILE BOGDAN

9. Comuna DOBRIN
Reprezentant CAROL CSAPO

10. Comuna HIDA
Reprezentant DUMITRU PETRUS

11. Comuna MESESENII DE JOS
Reprezentant ARPAD SERES

12. Comuna MIRSID
Reprezentant CALIN AUGUSTIN BERESCHI

13. Comuna PERICEI
Reprezentant CSABA BONCIDAI

14. Comuna SALATIG
Reprezentant JOZSEF MOLNAR

15. Comuna SARMASAG
Reprezentant JANOS ATTILA DOMBI

16. Comuna VIRSOLT
Reprezentant LAJOS BREDA

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.

L.S.




Anexa nr.2
la HCL nr.19/2015

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE IN'I:ERCOMUNITARZ\ «ZONA
METROPOLITANA ZALAU”

CAPITOLUL | - DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIATILOR

ART.1. Datele de identificare ale asociatilor

Unitatile administrativ teritoriale organizate potrivit Legii nr. 2/1968 privind organizarea administrativa,
reprezentate de Primari in baza Legii 215/2001 privind administratia publicd locald, care se constituie in
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA METROPOLITANA ZALAU” sunt:

1.1 MUNICIPIUL ZALAU, cu sediul in ZALAU, str. Piata Tuliu Maniu, nr. 3, reprezentat legal, conform
HCL nr. 30/16.02.2015, prin SANDU VICTOR RADU CAPiLNASIU, cetatean roman, nascut in data
de posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al
Municipiului ZALAU;

1.2 ORASUL CEHU SILVANIEL cu sediul in CEHU SILVANIEI, str Piata Trandafirilor, nr. 35,
reprezentat legal, conform HCL nr. 9/12.02.2015, prin VARGA ANDREI, cetatean roman, nascut in data
de posesor al C.I. seria , nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al
Orasului CEHU SILVANIEI;

1.3 ORASUL JIBOU, cu sediul in JIBOU, str. Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4, reprezentat legal, conform
HCL nr. 15/06.02.2015, prin EUGEN BALANEAN, cetitean roman, niscut in data de

posesor al C.I. seria , nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Orasului
JIBOU;

1.4 ORASUL SIMLEU SILVANIEI, cu sediul in SIMLEU SILVANIEI, str PIATA LIBERTATIIL, nr. 3,
reprezentat legal, conform HCL nr. 16/10.02.2015, prin IOAN RADU LAZAR, cetitean roman, niscut
in data de posesor al C.I. seria ,nr. , CNP

, In calitate de ADMINISTRATOR PUBLIC al Orasului SIMLEU SILVANIEI,

1.5 COMUNA AGRIJ, cu sediul in AGRILJ, str AGRIJ, nr. 348, reprezentat legal, conform HCL
15/11.02.2015, prin PAMFIL BERAR, cetatean roman, nascut in data de posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei AGRIJ;

1.6 COMUNA CRASNA, cu sediul in CRASNA, str CRASNA, nr. 13, reprezentat legal, conform HCL
21/09.03.2015, prin EMERIC POP, cetiatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei CRASNA;

1.7 COMUNA CREACA, cu sediul in CREACA, str CREACA, nr 179/B, reprezentat legal, conform
HCL 13/05.03.2015, prin IOAN EUGEN TEREC, cetatean roman, nascut in data de

, posesor al C.I. seria nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei
CREACA;

1.8 COMUNA CRISENI, cu sediul in CRISENI, str CRISENI, nr 304, reprezentat legal, conform HCL
17/20.02.2015, prin VASILE BOGDAN, cetatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , in calitate de VICEPRIMAR al Comunei CRISENI;

1.9 COMUNA DOBRIN, cu sediul in DOBRIN, str DOBRIN, nr. 16, reprezentat legal, conform HCL
10/12.02.2015, prin CAROL CSAPO, cetatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei DOBRIN;

1.10 COMUNA HIDA, cu sediul in HIDA, str SFATULUI, nr. 1, reprezentat legal, conform HCL
8/12.02.2015, prin DUMITRU PETRUS, cetatean roman, ndscut in data de , posesor al C.I.
seria nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei HIDA;



1.11 COMUNA MESESENII DE JOS, cu sediul in MESESENII DE JOS, str MESESENII DE JOS, nr. 41,
reprezentat legal, conform HCL 14/09.03.2015, prin ARPAD SERES, cetitean roman, ndscut in data de
, posesor al C.I. seria  nr. , CNP , in calitate de VICEPRIMAR al Comunei
MESESENII DE JOS;

1.12 COMUNA MIRSID, cu sediul in MIRSID, str MIRSID, nr. 89, reprezentat legal, conform HCL
4/10.02.2015, prin CALIN AUGUSTIN BERESCHI, cetdtean roman, nascut in data de
, , posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei
MIRSID;

1.13 COMUNA PERICEI, cu sediul in PERICEIL, str PERICEI, nr. 239, reprezentat legal, conform HCL
11/23.02.2015, prin BONCIDAI CSABA, cetdatean roman, nascut in data de , posesor
al C.I.seria nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei PERICEI,

1.14 COMUNA SALATIG cu sediul in SALATIG str SZ\LATIG nr. 121, reprezentat legal, conform HCL
15/09.02.2015, prin JOZSEF MOLNAR, cetitean roman, nascut in data de ,
posesor al C.I. seria  nr. , CNP , in calitate de PRIMAR al Comunei SALATIG

1.15 COMUNA SARMASAG, cu sediul in SARMASAG, str TEILOR, nr. 34, reprezentat legal, conform
HCL 20/11.02.2015, prin JANOS ATTILA DOMBI, cetatean roman, nascut in data de

posesor al C.I. seria nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comune1
SARMASAG;

1.16 COMUNA VIRSOLT, cu sediul in VIRSOLT, str VIRSOLT, nr. 168, reprezentat legal, conform HCL
16/06.03.2015, prin LAJOS BREDA, cetatean roman, nascut in data de , posesor al C.I. seria
nr. , CNP , In calitate de PRIMAR al Comunei VTRSOLT;

CAPITOLUL Il - EXPRIMAREA VOINTEI DE ASOCIERE $I A SCOPULUI PROPUS

ART. 2. Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile aduse de Legea nr. 246 din 18 iulie 2005, si in deplind concordantd cu Legea 215/2001
privind administratia publica locala si Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, in calitate de membri fondatori, am constituit ASOCIATIA DE
DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA METROPOLITANA ZALAU”, persoani juridica
fara scop patrimonial, de drept privat si de utilitate publica, avand ca scop dezvoltarea durabila a unitatilor
administrativ teritoriale care alcatuiesc asociatia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in
comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea In comun a unor
servicii de utilitati publice.

CAPITOLUL Il - DENUMIREA SI SEDIUL ASOCIATIEI
ART. 3. Denumirea asociatiei

Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU”. Denumirea prescurti a asociatiei este ZMZ.

ART.4. Sediul asociatiei

Sediul juridic al asociatiei este in municipiul Zalau, Cladirea Transilvania, Piata Iuliu Maniu, nr.
4-6, cod postal 450016, judetul Salaj.

Sediul asociatiei poate fi schimbat prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor.

Asociatia poate infiinta filiale in localitdti din Romania si strdinatate, prin hotararea Adunarii Generale, in
conditiile legii.

CAPITOLUL IV - DURATA DE FUNCTIONARE SI PATRIMONIUL INITIAL AL ASOCIATIEI
ART.5. Durata de functionare



Durata de functionare a asociatiei este pe termen nedeterminat.
ART. 6. Patrimoniul initial al asociatiei
Patrimoniul initial al asociatiei este de 1.600 lei.

CAPITOLUL V - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

ART.7. Scopul asociatiei.

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA METROPOLITANA ZALAU”
are ca scop dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale care alcatuiesc asociatia si a intregii
zone limitrofe acestora, prin realizarea In comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau
regional si prin furnizarea In comun a unor servicii de utilitati publice.

ART.8. Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU”, in legiturd cu realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de
interes zonal sau regional, sunt urmatoarele:

a) Dezvoltarea durabild a intregii zone metropolitane si a tuturor unitatilor administrativ teritoriale care
compun Asociatia;

b) Imbunititirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie a unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone metropolitane;

c¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbunatatirea serviciilor comunitare de utilitati publice

d) Dezvoltarea economica integrata;

¢) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar;

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale si a
dezechilibrelor sociale;

h) Administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;

i) Inlaturarea disparitatilor dintre localititi in conditiile indicatorilor si nivelului de dotare previzut in
Legea 351/2001;

J) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie profesionald, seminarii
si conferinte;

1) Dezvoltarea de proiecte si programe proprii si in regim de parteneriat cu alte persoane fizice si juridice
din tara si strainatate;

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii problemelor
cu care se confrunta populatia si diferitele categorii de cetateni din zona metropolitana;

n) Sustinerea tineretului si a familiei tinere;

0) Sprijinirea si implicarea tuturor grupurilor defavorizate/marginalizate Tn scopul incluziunii sociale,
combaterii saraciei, accesului la servicii, cresterii calitatii vietii etc

p) Promovarea investitiilor private si publice, in vederea dezvoltarii durabile a zonei metropolitane si a
unitatilor administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea si combaterea infractionalitatii si a diferitelor comportamente de risc in randul populatiei
din unitatile administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

r) Incurajarea si promovarea participarii scolare si a cresterii nivelului de educatie si cultura in randul
tinerilor si a altor categorii vulnerabile;

s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;

t) Desfasurarea si incurajarea efectuarii de acte de caritate si mecenat;

u) Acordarea de consultantd si consiliere persoaneclor interesate, in domeniile respectarii drepturilor
omului, dezvoltarii constiintei civice, dezvoltarii economice durabile, protectiei mediului, precum si in
alte domenii de interes general ce privesc viata publica;

v) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei.

Art.9. (1) Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU”, in legitura cu furnizarea in comun a unor servicii de utilititi publice,
sunt urmatoarele:

a) sa elaboreze si sd aprobe strategia de dezvoltare serviciilor de utilitati publice

b) sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard aferenta serviciilor
de utilitati publice



¢) sa constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritatile administratiei publice
locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a serviciilor de utilitati publice, in scopul
de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) sa elaboreze si sd aprobe caietul/caietele de sarcini si regulamentul/regulamentele serviciilor de utilitati
publice;

e) sa elaboreze si sd aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de delegare si sa
stabileasca conditiile de participare si criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei atribuirii
directe conform prevederilor art. 31! din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) sa incheie contractul/contractele de delegare cu operatorii, in numele si pe seama unitatilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfel cum este
prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare

g) sa monitorizeze executarea contractului/contractelor de delegare si sa informeze regulat membrii sai
despre aceasta, sd urmdreascd indeplinirea obligatiilor asumate de operatori §i, In conformitate cu
mandatul primit si cu prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

h) sa identifice si sd propuna orice actiuni vizand cresterea oportunitatilor de finantare a proiectelor de
investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta serviciilor de utilitati publice;

i) sd imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitard aferentd serviciilor de
utilitati publice

(2) Pentru realizarea obiectivelor legate de furnizarea in comun a unor servicii de utilitati publice,
asociatii vor mandata Asociatia, prin hotariri ale Consiliilor Locale, sa exercite in numele si pe seama lor
atributiile legate de serviciile de utilitdti publice pentru care se decide acest lucru, in conformitate cu
Legea 51/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI - ORGANIZAREA, MEMBRII, ADUNAREA GENERALA, CONSILIUL DIRECTOR, ALTE
ORGANE DE CONDUCERE, SUPRAVEGHERE $I CONTROL

ART.10. Membrii Asociatiei sunt exclusiv unitatile administrativ-teritoriale ca persoane juridice de drept
public, care recunosc si aplicd prezentul statut.

ART.11. Unitatile administrativ teritoriale care au constituit Asociatia sau care adera ulterior la aceasta isi
pastreaza integral toate drepturile si obligatiile conferite de Legea 215/2001 a administratiei publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare. Autoritatile deliberative si executive de la nivelul
fiecarei unitati administrativ-teritoriale componente isi pastreaza autonomia locald, n conditiile legii.
ART. 12. Principiile care stau la baza functionarii Asociatiei sunt:

—  respectarea autonomiei unitatilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

—  dezvoltarea durabila integratd a Intregii zone;

—  dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale;

- subsidiaritatea, prin participarea populatiei in procesul luarii deciziilor;

- parteneriatul;

- transparenta decizionala.

ART.13. Admiterea unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia, adresata Presedintelui
Asociatiei, prin care solicitantul adera la prezentul statut. Cererea de inscriere va trebui sa fie insotitd de
hotararea Consiliului Local prin care se aproba aderarea unitdtii administrativ-teritoriale respective la
Asociatie.

ART.14. Cererea de inscriere in asociatie se supune hotararii Consiliului Director care poate admite sau
respinge cererea de adeziune.

ART.15. Admiterea unui membru in asociatie se considera efectuatd la momentul inscrierii acestuia in
Registrul membrilor asociatiei.

ART.16. Inscrierea noilor membrii in Registrul membrilor asociatiei se efectueazi de citre Directorul
executiv al Asociatiei in termen de cel mult 3 (trei) zile de la data deciziei emise de Consiliul Director a
cererii de inscriere In Asociatie.

ART. 17. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi statutare:

a) sa participe la activitatile, proiectele, si programele asociatiei;

b) sa foloseasca dotarile materiale ale asociatiei conform misiunii acesteia;

c) sa poarte Insemnele si emblema asociatiei;

d) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere si control, in conditiile prevazute de prezentul statut;
e) sd beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune asociatia;



f) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema;

g) sa conteste hotararile Adunarii Generale sau deciziile Consiliului Director §i sd ceara convocarea
Adunarii Generale daca sunt sustinuti prin semnaturi de 1/3 din membri;

h) sa renunte la calitatea de membru printr-o adresa scrisd si adresatd Consiliului Director. Cererea de
renuntare la calitatea de membru al Asociatiei va trebui sa fie nsotitd de hotararea Consiliului Local prin
care se aproba retragerea unitatii administrativ-teritoriale respective din Asociatie.

1) sa beneficieze de baza de date si informatii a asociatiei;

J) sa fie consultati in toate problemele de interes ale zonei;

k) sa solicite si sa primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea zonei;

1) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei;

ART.18. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii statutare:

a) sd cunoasca si sd accepte Statutul asociatiei i Regulamentul de Organizare si Functionare,

b) sa contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei,

C) sa nu angajeze asociatia in nici o activitate fard mandat din partea Consiliului Director sau al Adunarii
Generale

d) sd plateascd o cotizatie anuald in valoarea de 0,5 lei/ locuitor in primul trimestru al fiecarui an.
Valoarea contributiei anuale poate fi modificatd ulterior prin hotarare a Adundrii Generale. Pentru
stabilirea numarului de locuitori se vor utiliza datele de la ultimul recensamant al populatiei, publicate de
Directia Judeteana de Statistica.

e) sa plateasca alte contributii necesare si care au fost aprobate prin hotarare a Adundrii Generale.

f) Sa evite sau sa se abtind de la comentarii sau interventii publice de naturd a produce prejudicii
Asociatiei.

ART. 19. Calitatea de membru al asociatiei inceteaza in urmatoarele situatii:

a) retragere;

b) excludere, in conditiile prezentului statut

ART.20. Pentru incélcari ale Statutului sau ale Regulamentului de Organizare si Functionare, membrii pot primi
urmatoarele sanctiuni:

a) atentionarea verbala cu privire la normele incélcate si recomandarea de a le respecta pe viitor;

b) mustrarea scrisa;

c) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale asociatiei pe o perioada de cel mult 1(unu)
an.

d) excluderea membrului din asociatie.

Sanctiunea de la litera a) si litera b) se ia In urma hotararii Consiliului Director

Sanctiunea de la litera c) si d) se ia cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei, in cadrul Adunarii Generale.

ART. 21. Asociatia are urmatoarele organe de conducere si control:

a) Adunarea Generala;

b) Consiliul Director;

¢) Cenzorul.

ART.22. Adunarea Generala este organul suprem de conducere, alcituit din membrii fondatori si
ceilalti membri care adera la Asociatie ulterior infiintarii.

ART.23. Adunarea Generald a Asociatiei se intruneste o datd pe an (de reguld in primul trimestru al
anului), in adunare ordinara si, ori de cate ori este cazul, in adunare extraordinara.

ART.24. Adunarea generala alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute in prezentul statut si care reprezinta asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in
care se prevede expres altfel

ART.25. (1) Convocarea Adunarii Generale ordinara se face de catre Presedintele Asociatiei, prin
intermediul Directorului executiv al Asociatiei si a aparatului executiv aflat in subordinea acestuia.

(2) Convocarea adunarilor generale extraordinare se poate face la initiativa Presedintelui Asociatiei,
Consiliului Director sau la propunerea unei treimi din membrii cu drept de vot ai Asociatiei.

ART.26. Adunarea Generala este statutar intrunita in prezenta cu cel putin 2/3 din membrii Asociatiei.
Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti, se stabileste o noud data, la o
distanta de cel putin 5 (cinci) zile si cel mult 15 (cincisprezece) zile fata de prima convocare.

La a doua convocare, Adunarea Generala se considera a fi statutar constituitd, indiferent de numarul
membrilor prezenti.

Actul de autoritate al Adunarii Generale este hotararea.



Hotararile se adoptd cu votul majoritatii simple a membrilor Asociatiei prezenti la adunare, cu exceptia
hotararilor privind modificarea actului constitutiv si a statutului si dizolvarea si lichidarea Asociatiei
pentru care sunt necesare voturile a 2/3 (doud-treimi) din numarul membrilor Asociatiei.

Pentru conformitate si opozabilitate fatd de terti, hotararile Adunarii Generale sunt semnate de catre
Presedintele Asociatiei si de catre Directorul executiv.

Sedintele Adunarii Generale sunt conduse de catre Presedintele Asociatiei sau, in lipsa acestuia, de catre
o persoana desemnata de catre acesta, imputernicita in acest sens.

Hotararile adoptate se consemneaza in procesul verbal de sedintd si se inregistreaza intr-un registru
special, de catre Directorul executiv al Asociatiei, prin intermediul aparatul executiv din subordinea
acestuia.

Hotararile Adundrii Generale pot fi supuse aprobarii Consiliilor Locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale, membre ale Asociatiei.

La sedintele Adunarii Generale pot participa si alte persoane fizice si juridice, la invitatia oricareia dintre
membrii Asociatiei; de asemenea poate participa de drept orice consilier local al unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia.

ART. 27. Adunarea Generala indeplineste urmatoarele atributii generale:

— aproba ordinea de zi a fiecarei sedinte;

— aproba si modifica Statutul si Actul Constitutiv

- aproba Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Organizare Interna

— numeste Consiliul Director;

— alege si revoca Cenzorul;

— aproba executia bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei si situatiile financiare anuale si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli;

- aproba lichidarea si dizolvarea asociatiei

- stabileste cotizatiile si contributiile la care sunt supusi membrii Asociatiei, la propunerea Consiliului
Director.

- poate sa infiinteze in conditiile legii institutii, societati comerciale si servicii publice;

- stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

- exercita orice alte atributii In conformitate cu prevederile legale

ART.28 Adunarea Generala are urmatoarele atributii speciale, legate de obiectivul furnizarii in comun a
unor servicii de utilitati publice:

1) aprobarea strategiei de dezvoltare a serviciilor de utilitati publice;

2) elaborarea politicii tarifare in domeniul serviciilor de utilitati publice;

3) incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de utilitati publice,

In legitura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a serviciilor de utilitati publice. Pe
baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor prevazute de aceasta
strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare §i analiza macrosuportabilitatii.
Planurile de investitii vor fi actualizate periodic {indnd seama de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea Europeand sau de
institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau
atrase ale operatorului/operatorilor;

¢) listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele Adunarii
Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile
rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se refera, listele de investitii prioritare si
planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integrantd din contractele de delegare
corespunzatoare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei inainte de a fi
aprobate de autoritdtile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor
rezultate in urma investitiilor);

e) in functie de specificul serviciilor de utilitati publice, de activitatile componente ale acestora aflate sub
responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea serviciilor, respectiv a
activitatilor componente ale serviciilor, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utilitdfi publice



aferente serviciilor/activitatilor componente, vor fi Incredintate unuia sau mai multor operatori in baza
unui/unor contract/contracte de delegare;
f) contractul/contractele de delegare a gestiunii serviciilor/activitatilor componente ale serviciilor vor fi
atribuite conform prevederilor legale in vigoare si vor fi incheiate cu operatorul de catre Asociatie, n
numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleagd Tmpreuna prin acelasi contract de delegare
activitatile componente ale serviciilor aflate sub responsabilitatea acestora;
g) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin contractul/
contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita si va extinde infrastructura concesionata si
va gestiona serviciile/activitatile componente pe riscul si raspunderea sa, conform clauzelor contractului
de delegare;
h) Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operator(i) a obligatiilor care ii/le incumba in temeiul
contractului de delegare;
i) Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia le au in
calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.
ART.29. Adunarea Generala are urmatoarele atributii speciale, legate de obiective ale asociatiei, altele
decat cele care fac referire la serviciile de utilitati publice:
(1) aproba analize, anchete, studii, planuri, programe, participarea la parteneriate, precum si promovarea
de proiecte proprii, propuse de Comitetul director, In acord cu obiectivele asociatiei.
(2) avizeaza realizarea de investitii pe teritoriul aflat sub incidenta Zonei Metropolitane Zalau, la
propunerea Comitetului director.
(3) aproba acordarea de burse si alte forme de sprijin material pentru perfectionare persoanelor cu
realizari deosebite (elevi, studenti, adulti In afara unui sistem de invatdmant) care prin activitatile si
rezultatele obtinute promoveaza sau aduc beneficii de alta natura Zonei Metropolitane Zalau.
(4) avizeaza orice alte initiative, conform legii si documentelor statutare, ce conduc la atingerea
obiectivelor asociatiei

ART. 30 Adunarea Generala va adopta hotarari legate de obiectivul furnizarii in comun a unor servicii
de utilitati publice, pe baza urmatoarelor prevederi speciale:
(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala a Asociatiei.
(2) Pentru luarea hotararilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in competenta carora
sunt organizate si functioneaza serviciile de utilitati publice la data sedintei Adunarii Generale, doar
asociatii beneficiari ai investitiilor, precum si asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor,
denumiti in prezentul statut asociafi implicati, au dreptul de a participa si de a vota in cadrul sedintei
Adundrii Generale, prin intermediul reprezentantilor acestora.
(3) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea atribugiilor
prevazute la art. 27, se iau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu votul favorabil fie a
cel putin jumatate din numarul asociatilor/asociatilor implicati care iTnsumeaza cel pufin doua treimi din
numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel putin doua treimi din numarul
asociatilor/asociatilor implicati care Tnsumeaza cel putin jumatate din numarul total al populatiei tuturor
asociatilor/asociatilor implicati.
Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se convoaca pentru o data
ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare,
iar la a doua convocare adunarea generala este valabil intrunita indiferent de numarul de asociati implicati
prezenti si va hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(4) In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (2) si (3), daci o hotirare a Adunirii Generale a Asociatiei
priveste in mod direct serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio hotarare nu poate fi
luata fara prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(5) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei aduniri generale
a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi Tnlocuit de un alt reprezentat al unitatii administrativ-
teritoriale, imputernicit in acest scop.

ART. 31 (1) Hotararile Adunarii Generale luate In exercitarea atributiilor speciale prevazute la art. 27, nu
pot fi votate de reprezentantii asociatilor decat in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil,
prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile.



(3) Asociatul care se considerda vatdmat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-o hotarare a
Adunarii Generale a Asociatiei, dintre cele luate in exercitarea atributiilor generale prevazute la art. 26
sau a celor speciale prevazute la art. 27 din prezentul statut, poate inifia actiune in justitie in conformitate
cu prevederile legale in vigoare

ART.32. Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, fiind compus din
presedintele Asociatiei, Vicepresedintele Asociatiei (care tine locul presedintelui cand acesta lipseste),
Secretarul Asociatiei si inca 2 (doi) membri.

Pentru asigurarea reprezentarii decizionale uniforme a unitatilor administrative membre, membrii
Consiliului Director vor fi :

-1 (un) reprezentant al municipiului;

-2 (doi) reprezentanti ai oraselor membre;

-2 (doi) reprezentanti ai comunelor membre;

ART.33. Mandatul Consiliului Director este de 1 (un) an, aplicandu-se principiul reprezentarii prin
rotatie.

Membrii Consiliului Director sunt alesi prin vot de catre Adunarea Generala a Asociatiei dintre membrii
acesteia, alegandu-se in prima etapa reprezentantii unitatilor administrative in conformitate cu principiul
reprezentarii decizionale stabilit la art. 32 si apoi functiile detinute de acestia in cadrul Consiliului
Director.

ART.34. Consiliul Director adopta decizii valabile cu majoritatea simplid a membrilor prezenti. In caz
de balotaj, votul Presedintelui este decisiv.

Pentru conformitate si opozabilitate fatd de terti, deciziile Consiliului Director sunt semnate de toti
membri Consiliului Director prezenti, de Presedintele Asociatiei si de catre Directorul executiv.

Deciziile se consemneaza in procesul verbal de sedinta si se inregistreaza intr-un registru special, de cétre
Directorul executiv al Asociatiei, prin intermediul aparatului executiv din subordinea acestuia

ART.35. Consiliul Director gestioneaza activitatea Asociatiei, in conformitate cu scopurile pentru care
aceasta a fost constituitd, prin intermediul Directorului executiv si a aparatului executiv aflat in
subordinea acestuia.

Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a Asociatiei.

b)prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de venituri
si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului financiar viitor
si proiectul programelor Asociatiei;

¢) propune Adunarii Generale modificarea cotizatiilor anuale si stabilirea de contributii, care se includ in
proiectul de buget al Asociatiei;

d) numeste si revoca Directorul executiv;

e) aproba la propunerea Directorului Executiv, organigrama, statul de functii si numarul de personal al
Asociatiei;

f) realizeaza proiectele si programele Asociatiei si contribuie la realizarea proiectelor si programelor
unitatilor administrativ-teritoriale componente;

g) aproba, la propunerea Directorului Executiv al Asociatiei, planul anual de activitate al aparatului
executiv al Asociatiei,

h) incheie acte juridice In numele §i pe seama asociatiei, cu exceptia celor care sunt In competenta
Adunarii Generale;

1) administreaza patrimoniul asociatiei si conduce activitatile acesteia;

j) alte atributii conform Statutului, Regulamentelor interne, hotararilor Adunarii Generale si dispozitiilor
legale Tn materie.

ART. 36. Consiliul Director se reuneste, de reguld, trimestrial si ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui Asociatiei, sau a oricarui membru.

La sedintele Consiliului Director pot participa si alte persoane fizice si juridice, la invitagia oricaruia
dintre membrii Consiliului Director, de asemenea poate participa de drept orice Primar si/sau Consilier
Local al unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia.

ART.37. Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Asociatiei. Acesta prezideaza reuniunile
Adunarii Generale si ale Consiliului Director si reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii.



Pentru reprezentarea Asociatiei In activitatea curenta a acesteia, Presedintele si/sau Consiliul Director va
putea mandata un alt membru al Consiliului Director sau pe Directorul executiv al Asociatiei, precizand
sfera, durata si limitele competentelor conferite.
ART. 38. Controlul modului de administrare si gestionare a patrimoniului Asociatiei este efectuat
de Cenzor, care trebuie sa aiba calitatea de expert contabil, conform legii. Mandatul Cenzorului este de 3
(trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.
ART. 39. Alegerea Cenzorului se face de catre Adunarea Generala, conf. Art. 27.
Odata cu infiintarea Asociatiei va fi ales cenzorul de catre Adunarea Generala in sedinta de constituire .
ART.40 Functia de Cenzor in cadrul asociatiei poate fi detinutd de catre persoane care au capacitate
deplina de exercitiu si care Indeplinesc conditiile legale. Membrii Consiliului Director nu pot fi Cenzori.
ART. 41. Atributiile Cenzorului sunt urmatoarele:

* verifica evidenta contabila si supravegheaza activitatea financiara a Asociatiei
verifica modul de realizare al veniturilor, respectiv modul de efectuare al cheltuielilor Asociatiei
prezintd anual spre aprobare de catre Adunarea Generald, raportul privind executia bugetului de
venituri si cheltuieli
propune descarcarea de gestiune a Directorului executiv
face recomandari privind imbunatatirea modului de gestiune al patrimoniului Asociatiei
ART.42. Cenzorul verifica activitatea Consiliului Director, in ceea ce priveste executia bugetului de
venituri si cheltuieli, alcdtuind raportul anual, care va fi inaintat spre aprobare catre Adunarea Generala.

CAPITOLUL VII - VENITURI SI CHELTUIELI

ART. 43. Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizatiile si contributiile unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, care se achitd din
bugetele locale ale acestora

b) donatii, sponsorizari si legate;

c) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, judetene si de stat;

d) venituri realizate din activitdti economice directe, in conditiile legii;

e) venituri din fonduri nerambursabile nationale si internationale

f) alte surse legal prevazute de legislatia in vigoare privind organizatiile non-profit

ART.44. Veniturile obtinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii scopului si obiectivelor
prevazute in Statut.

ART.45. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecarui an si se incheie la data de 31 decembrie ale
aceluiasi an.

ART.46. Activitatea economico-financiara a asociatiei se desfasoara pe baza bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de citre Adunarea Generala.

CAPITOLUL VIII - INCETAREA ACTIVITATII

ART.47. Dizolvarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile din Ordonanta Guvernului
Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare. In cazul
dizolvarii prin hotarire a Adunarii Generale, aceasta trebuie adoptatd cu votul a 2/3 (doua treimi) din
numarul membrilor.

ART.48. Lichidareca Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile din Ordonanta Guvernului
Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART.49. Intregul activ al asociatiei se va atribui, dupa lichidare, unei alte asociatii sau entititi fira scop
patrimonial, avand un obiect de activitate similar sau apropiat, sau unei persoane juridice de drept public,
dupa cum va hotarl Adunarea Generala, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IX - DIRECTORUL EXECUTIV SI APARATUL TEHNIC EXECUTIV AL ASOCIATIEI
ART.50. Directorul Executiv al Asociatiei este numit de Presedintele Asociatiei, in baza hotararii
Consiliului Director si in urma unui concurs sau examen.

ART.51. Procedura de organizare a concursului/examenului pentru functia de Director Executiv al
Asociatiei se aproba anterior de catre Consiliul Director.

ART.52. Pentru a putea ocupa functia de Director Executiv al Asociatiei, o persoana trebuie sa
indeplineascd cumulativ, urmatoarele conditii:

- sa aiba capacitate deplina de exercitiu;



-sa aiba studii superioare de lunga durata

-sa cunoasca o limba de circulatie internationala

-sa aiba experientd in domeniile:domeniul planificarii strategice/ politicilor publice/ dezvoltare si
implementare de proiecte /al gestionarii serviciilor de utilitati publice, de minim 5 ani.

ART.53. Directorul executiv al Asociatiei are in principal urmatoarele atributii:

a) s puna in executare deciziile Consiliului Director, hotararile Adunarii Generale, precum si dispozitiile
Presedintelui Asociatiei, in limitele conferite de prezentul Statut, de Regulamentul de Organizare si
Functionare precum si de prevederile legale;

b) sa elaboreze proiectul de buget al Asociatiei si sa-1 inainteze Consiliului Director;

c) sa elaboreze Organigrama, Statul de functii, numarul de personal si Regulamentul de organizare si
functionare ale aparatului tehnic-executiv al Asociatiei si sd le propuna aprobarii Consiliului Director;

d) sd angajeze, in urma unui concurs/examen, personalul Aparatului tehnic-executiv al Asociatiei, in baza
organigramei si a statului de functii aprobate de catre Consiliul Director;

e) sa asigure executia bugetului de venituri si cheltuieli, sd aprobe programul anual de achizitii publice al
Asociatiei §i sd coordoneze derularea procedurilor de achizitii in cadrul Asociatiei, cu respectarea
prevederilor legale in materie;

f) sa intocmeasca referate si sa le supuna aprobarii Consiliului Director sau Adunarii Generale, dupa caz
g) sa aprobe referatele intocmite de catre personalul din Aparatul executiv al Asociatiei, in vederea
asigurdrii executiei bugetului de venituri si cheltuieli

h) sd conduca si coordoneaze activitatea Aparatului executiv al Asociatiei;

1) alte atributii conform Statutului, Regulamentului de Organizare si Functionare, hotararilor Adunarii
Generale si ale Consiliului Director.

j) identifica nevoi, realizeaza analize, formuleaza strategii, planuri si proiecte pentru necesitatile din
teritoriul acoperit d¢ ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “ZONA
METROPOLITANA ZALAU”.

ART.54. Pentru punerea in aplicare a activitdtilor date in competenta sa si pentru indeplinirea atributiilor
ce 1i revin, directorul executiv al Asociatiei beneficiaza de un aparat tehnic-executiv, pe care il conduce si
coordoneaza.

ART.55. Aparatul tehnic-executiv al Asociatiei este structurat conform Organigramei si a Statului de
functii aprobate de catre Consiliul Director.

CAPITOLUL X - REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

ART.56. Regulamentul de organizare si functionare este adoptat de catre Adunarea Generald a Asociatiei
cu votul cu votul a (2/3) doua treimi din numarul membrilor.

Prin Regulament se stabilesc detaliat atat drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei, cat si modul de
organizare si functionare a Asociatiei si a aparatului tehnic-executiv al acesteia. De asemenea se stabileste
procedura de aplicare a sanctiunilor §i modalitatea practicd de solutionare a eventualelor neintelegeri
intervenite intre doi sau mai multi membrii ai asociatiei.

CAPITOLUL XI - DISPOZITII FINALE
ART. 57. Asociatia are stampila si insemne proprii.

ART.58. Asociatia are obligatia sa mediatizeze calitatea de membru a tuturor unitatilor administrativ-
teritoriale care compun asociafia, In toate activitatile si proiectele desfasurate, folosind stema si alte
insemne distinctive ale unitatilor administrativ-teritoriale respective, in scopul realizdrii obiectivelor
Asociatiei.

ART. 59. Utilizarea de catre membrii Asociatiei si/sau de colaboratorii acesteia, inclusiv de catre aparatul
tehnic-executiv al Asociatiei, a stemei si a celorlalte insemne distinctive ale unitatilor administrativ
teritoriale care compun asociatia, in scopul obtinerii de foloase personale necuvenite, se pedepseste
conform legilor 1n vigoare si atrage de drept excluderea din Asociatie.

ART. 60. Prezentul statut este cadrul normativ pe baza céaruia se va desfasura intreaga activitate a
Asociatiei.

ART.61. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare, incidente
activitatii Asociatiei, precum si cu prevederile Regulamentului Organizare si Functionare al Asociatiei,
atunci cand acesta va fi adoptat.



ART.62. Prezentul Statut intrd in vigoare prin aprobarea lui in cadrul Adunarii Generale, in sedinta din
data de 10.03.2015. Este alcatuit din XI capitole si 62 de articole si a fost redactat in 21 de exemplare
originale: cite unul pentru fiecare membru fondator, trei pentru Judecatorie, unul necesar atestarii si unul
pentru asociatie.

Semnitura si stampila membrilor asociati

1. Municipiului ZALAU o L.S.
Reprezentant SANDU VICTOR RADU CAPILNASIU

2. Orasul CEHU SILVANIEI L.S.
Reprezentant ANDREI VARGA

3. Orasul JIBOU oo L.S.
Reprezentant EUGEN BALANEAN

4. Orasul SIMLEU SILVANIEI LS.
Reprezentant IOAN RADU LAZAR

5. Comuna AGRIJ L.S.
Reprezentant PAMFIL BERAR

6. Comuna CRASNA L.S.
Reprezentant EMERIC POP
7. Comuna CREACA LS.

Reprezentant IOAN EUGEN TEREC

8. Comuna CRISENI
Reprezentant VASILE BOGDAN
L.S.




9. Comuna DOBRIN
Reprezentant CAROL CSAPO

L.S.

10. Comuna HIDA
Reprezentant DUMITRU PETRUS

L.S.

11. Comuna MESESENII DE JOS
Reprezentant ARPAD SERES

L.S.

12. Comuna MIRSID
Reprezentant CALIN AUGUSTIN BERESCHI

L.S.

13. Comuna PERICEI
Reprezentant CSABA BONCIDAI

L.S.




