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ANUNT

UAT oraqul $imleu Silvaniei, judetul S5laj cu sediul in oraqul $imleu Silvaniei, strada LibeftAfli
nr. 3, judeful Sdlaj, conform O.U.G. nr. 57/2019, art. II din Legea nr.2(1312020 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 5512020 privind unele mlsuri pentru prevenirea gi combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19 qi H.G. nr. 61112008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei
funclionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, organizeazl concurs pentru ocuparea
func{iei publice de executie vacante de suditor clasa I sradul orofesional superion la
C o mp artim e ntul A u dit public intern ;

Durata normal[ a timpului de lucru este de 8 orelzi, respectiv 40 ore/sdptdmdnS.
Exercitarea raporturilor de serviciu se realize azd pe perioad[ nedeterminatd.
Data afi qlrii anun{ului: 14.10.2021.
Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 14.10.2021- 02.11.2021, ora 16100.
Data, ora qi locul desfEqur[rii selecfiei dosarelor de concurs:04.11.2021, ora 09,00, la Primiria

oragului $imleu Silvaniei, cu sediul in localitatea $imleu Silvaniei, strada t.ibertAtii nr. 3, judelul Salaj.
Data, ora qi locul desldqurdrii probei scrise: 15.11.2021, ora 09,00, la Primdria oraqului $imleu

Silvaniei, cu sediul in localitatea $imleu Silvaniei, strada Libertdjii nr. 3, judeful Snlaj.
Data, ora qi locul desfrqurdrii interviului: 17.11.2021, ora 09100, la Primlria oragului $imleu

Silvaniei, cu sediul in localitatea $imleu Silvaniei, strada Libert[{ii nr. 3, judelul Salaj.
Condilii de participare la concurs:

candidalii trebuie sd indeplineascd condiliile prevdzute de art.386, lit. a),art.465, alin. (l) qi

prevederile art.468 alin. (1), lit. a) din O.U.G.nr.5712019 privind Codul administrativ, cu
modificlrile qi completdrile ulterioare;

studii universitare de licen{6 absolvite cu diplomd de licenfI sau echivalentd in domeniul
Stiinte iuridice sau Stiinte economicel

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei purblice: minimum 7 ani;
Dosarele de concurs care vor fi depuse de candidali trebuie sii confin[ in mod obligatoriu

urmdtoarele documente :

a ) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la HG nr. t5ll/2008, cu modificdrile gi
completlrile ulterioare; -se glsegte pe site-ul institufiei acces0nd: https://www.simleusilvaniei.ro/posE
formul ar-d e-in s cri erel ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atesti efectuarea unor

specializ[ri qi perfec{iondri ;

e) copia carnetului de muncd gi a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrat5, care sI
ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcfiei sau
pentru exercitarea profesiei; Adeverinfele care au alt format dec6t cel prev[zut in anexa nr. 2D din H.G.
nr. 61112008, cu modific[rile qi completdrile ulterioare, trebuie sd cuprindd elemente similare celor
prev[zute in anexa w. 2D qi din care sd rezulte cel pulin urm[toarele informalii: func{ialfuncfiile
ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteii/acestora, temeiul legal al
desftgurdrii activitatii, vechimea in munc[ acumulat[, precum ;i vechimea'in specialitatea studiilor;



I copia adeverinfei care atestl starea de slnltate corespunzdtoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derul[rii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului; Adeverin{a care atestf, starea de

sdn[tate con{ine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sdndt[lii. Pentru candidalii cu dizabilitlli, in situalia solicitArii de
adaptare rezonabil[, adeverinla care atestd starea de sdndtate trebuie insolitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria r[spundere, prin completarea rubricii corespunz[toare din formularul de

inscriere, sau adeverin{a care s[ ateste lipsa calit6]ii de lucrdtor al Securitd{ii sau colaborator al acesteia,
in condi{iile prevdzute de legislafia specific[.

Copiile de pe actele menlionate mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certific[ pentru conformitatea cu originalul de c[tre secretarul comisiei de concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
Primdria oraqului $imleu Silvaniei, strada Libertd{ii nr. 3, judelul Silaj, cod poqtal 455300, tel:

0260678622; fax: 0260679220, e-mail: primaria-simleu@yahoo.com, persoana de contact: doamna
Cioban Katalin, consilier clasa I gradul profesional superior.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilit5ti poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevSzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.

Bibliografia necesard la concursul pentru ocuparea func{iei publice de conducere vacante de auditor
clasa I grad profesional superior la Compartimentul Audit public intren:

Constitutia Rom6niei, republicati;
Ordonanla de urgenf[ a Guvernului nr. 5712019, cu modific[rile gi completirile ulterioare (Partea
a Vl-a -Titlul I gi II, Partea aY-a, Partea a VII-a);
Ordonanta Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat[, cu modificdrile qi complet[rile ulterioare:

Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei gi blrbati, republicat[,
cu modificarile gi complet[rile ulterioare;

Legea nr.67212002 privind auditul public intem, republicatd - integral;

H.G. nr. 108612013 pentru aprobarea Normelor generale privind ,exercitarea activit[tii de audit
public intem, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

O.M.F.P. nr.25212004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticl a auditorului intem;
Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu modific5rile qi completdrile ulterioare
integral;

O.S.G.G. rc. 60012018 privind aprobarea Codului controlului irrtern managerial al entitAtilor
publice, cu modificlrile qi complet6rile ulterioare;

O.M.F.P. w.923/2014 pentru aprobarea normelor metodologice gerrerale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv qi a codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desftqoard activitatea de control financiar preventiv propriu, rerpublicare, cu modificlrile gi

completdrile ulterioare;

Legeanr.82l199l - Legea contabilitElii, republicatd, cu modificlrile qi completarile ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile qi completdrile ulterioare;

O.M.F.P. nr. 179212002 - Normele metodologice privind angajare>a,lichidarea, ordonan{area qi

plata cheltuielilor institu{iilor publice, precum qi organiza:rea, eviden{a gi raportarea
angajamentelor bugetare qi legale.

Tematicl:
Constitulia Romdniei, republicatd - integral;

Din Ordonan{a de Urgen}d a Guvernuld m.5712019 privind Codul administrativ cu modific[rile
qi completlrile ulterioare, urmdtoarele:



I. Partea a Vl-a -Statutul funclionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administralia publicd qi evidenla personaluluiplatit din fonduri publice;

- Titlul I Dispozilii generale:
- Titlul II Statutul func{ionarilor publici;

II. Partea a V-a -Reguli specifice privind proprietatea publici gi privat[ a statului sau a
unitAlilor admini strativ-teritoriale;

III.Partea a Vll-a Rispunderea administrativl;
Ordonanja Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat[, cu modifi crrile gi complet[rile ulterioare ;

Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei qi bdrbali, republicat[,
cu modificlrile qi completlrile ulterioare;

Legeanr.67212002 privind auditul public intern, republicatd - integral;
H.G. nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit
public intern, cu modificarile qi completdrile ulterioare;
O.M.F.P. nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern;
Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificdrile qi complet[rile ulterioare
integral;

O.S.G.G. nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modific[rile qi complet[rile ulterioare;

O.M.F.P. nr.92312014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv qi a codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdgoar[ activitatea de control financiar preventiv propriu, republicare, cu modificlrile qi
completlrile ulterioare;

Legea nr.8211991- Legea contabilitdlii, republicat[, cu modificdrile qi completarile ulterioare;
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile gi completdrile ulterioare;
O.M.F.P. nr. 179212002 - Normele metodologice privind angajarea,lichidarea, ordonan{area gi
plata cheltuielilor instituliilor publice, precum qi organizatea, evidenfa gi raportarea
angajamentelor bugetare gi legale.

Atribufiile postului:

Elaboreazd,normele metodologice privind execitarea auditului public intern specifice instituliei.
Elaboreaz[ Carta auditului intern care defineqte obiectivele, drepturile qi obligaliile auditului
intern;
Elaboreazdproiectul planului multianual de audit public intem, de reguld pe o perioadE de trei ani
qi, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern la nivelul instituliei ;
Efecircazd, misiuni de audit public intern (de regularitate, sistem saLu performanfd) asupra tuturor
activitdlilor desfdqurate in cadrul instituliei, inclusiv asupra activit[filor entitAtilor subordonate,
aflate in coordonarea sau sub autoritatea Consiliului local
Efectueaz[ audit ad-hoc, respectiv misiuni de audit intern cu caracter exceptional necuprinse in
planul de audit public intern, din dispozifia primarului ;
Auditeaz5, cel pufin o data la trei ani, urmltoarele activit5li ftrd insii a se limita la acestea :

a) Activit6lile financiare sau cu implicafii financiare desftgurate de entitatea publicd din
momentul constituirii angajamentelor p6n[ la utilizarea fondurilor de c6tre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finanlare externd
b) Pl[file asumate prin angajamente bugetare Ei locale, inclusiv din fondurile comunitare
c) Administrarea patrimoniului, precum qi vdnzarea, gajarea, con.cesionarea sau inchirierea de

bunuri din domeniul privat al statului ori al unitdlii administratil,teritoriale
d) - Concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului

admini strativ-teritoriale
e) - Constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare qi stabilire

J

sau al unitdtii

a titlurilor de



creanlA, precum qi a facilit[lilor acordate la incasarea acestora - Alocarea creditelor bugetare
0 - Sistemul contabil gi fiabilitatea acestuia - Sistemul de luar:e a deciziilor - Sistemele de

conducere qi control, precum qi riscurile asociate unor astfel de sisteme - Sistemele
informatice.

- Elaboreazd,raportul anual al activitdlii de audit public intern ;

- Efectueazf, misiuni de consiliere in conformitate cu Normele generale privind exercitarea
activit[1ii de audit public intern ;

- Evalueaz[ controlul intern managerial ;

- Identific[ sldbiciunile sistemelor de conducere qi de control, precum ;i riscurile associate unor
astfel de sisteme, programare / proiecte sau a unor operaliuni qi propune mlsuri pentru corectarea
acestora qi pentru diminuarea riscurilor, dupd caz.

- IndeplineEte orice alte atribulii din sfera de activitate menlionate in legile din domeniul auditului
public intern in vigore date de Primarul oraqului $imleu Silvaniei;

- R[spunde de p[strarea secretului de serviciu, de secretul datelor qi informaliilor cu caracter
confidential la care are acces ca unnare a indeplinirii atribuliilor de serviciu;

- Prelucreazd datele cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul general privind proteclia
datelor qi a dispozitiilor legale de punere in aplicare a acestuia si cu procedurile de lucru
specifice;

- iqi insugegte qi respectd prevederile legislaliei din domeniul securitalii qi sdn[t[fii in munca
specifice postului siu;

- Se preocupi permanent in funcfie de necesitdli, de pregatirea profesionald qi creqterea
nivelului profesional;

- Asigurd arhivarea documentelor create.

Alte atributii ale postului:
1. Contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice ale Compartimentului audit public intern;
2. Contribuie la indeplinirea ac{iunilor qi activitd}ilor pentru realizarea obiectivelor specifice
Compartimentului audit public intern;
3. Contribuie la indeplinirea, evaluarea qi prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea
obiectivelor specifice qi intreprind ac[iuni care sd mentind riscurile 'in limite acceptabile;
4. Cunoagte documentele qi fluxurile de informatii care intrd/ies din cadrul Compartimentului
audit public intern;

Notd: La studierea actelor normative din bibliografie, candidalii yor ayea in vedere toate rep,u$lis6rile, modificdrile Si completdrile
intervenite pdnd la data depunerii dosarelor de concurs.
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