
ANEXA NR. 2
la HCL nr. 92/2021

ORAȘUL ȘIMLEU SILVANIEI PERSONAL CONTRACTUAL

a. Funcții de demnitate publică

FUNCȚIA

1 PRIMAR 6,00 12480
2 VICEPRIMAR 5,00 10400

b. Funcții de conducere

FUNCȚIA Nivelul studiilor

G
ra

d
u

l 

Gradație

1 S 10300 4.48
2 DIRECTOR/MANAGER S II 9000 3.91
3 ȘEF BIROU S II 8500 3.70

c. Funcții contractuale de execuție pe grade și trepte profesionale

FUNCȚIA Nivelul studiilor
G

ra
d

at
ie

1 S Gradul IA

0 6384 2.78
S Gradul I 0 5700 2.48
S Gradul II 0 5404 2.35
S Debutant 0 5000 2.17

2 INSPECTOR, REFERENT SSD Gradul IA 0 5598 2.43

3 REFERENT, TEHNICIAN M Treapta IA 0 5043 2.19

M Treapta  I 0 4800 2.09
4 ÎNGRIJITOR M/G 0 3350 1.46

5 ȘOFER M;G I 0 3528 1.53

6 MUNCITOR CALIFICAT M;G  I 0 3571 1.55
M;G  II 0 3450 1.50
M;G  III 0 3400 1.48
M;G  IV 0 3373 1.47

7 M;G  I 0 3212 1.40
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ADMINISTRATOR 
PUBLIC
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CONSILIER, INSPECTOR 
DE SPECIALITATE, 
AGENT DE TURISM

MUNCITOR 
NECALIFICAT



M;G 0 3000 1.30

NOTĂ:

II-fără 
sporuri

1. Salariile de bază pentru funcțiile contractuale de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel 
maxim.2. Salariile de bază pentru funcțiile contractuale de execuție sunt pentru gradaţia 0. Salariile de bază pentru 
gradaţiile 1 - 5 se determină de primarul orașului Șimleu Silvaniei prin dispozitie prin majorarea salariilor de bază 
pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 
din fonduri publice.3. Salariile de bază stabilite pentru funcţiile prevăzute la gradul IA sau treapta IA potrivit nivelului studiilor, de la 
administraţia publică locală se utilizează şi pentru salarizarea funcţiilor de la cabinetul primarului orașului și 
viceprimarului oraşului 
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