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UAT orasul

ANUNT

Simleu Silvaniei, judetul Salaj cu sediul in orasul Simleu Silvaniei, strada Libertatji nr. 3, judetul Salaj,

conform art. 466, alin.2 lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, ale art. 19 din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, in baza Art. Unic alin. 2 lit.o) din OUG nr. 80/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT IMPUNERI,

INCASARI,

CONTROL PERSOANE JURIDICE

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.

Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioada nedeterminata.

Data afisarii anuntului: 20.03.2023.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: de la 20.03.2023 pana la 10.04.2023 ora 16,00.
Concursul de recrutare consta in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:

a)

Selectia dosarelor de concurs, va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, la sediul Primariei oragului Simleu Silvaniei, din localitatea Simleu
Silvaniei, strada Libertatji nr. 3, judetul Salaj.

Perioada de depunere contestatie la selectie:in termen de cel mult 24 ore de la data afisarii rezultatului.
Perioada de solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Proba scrisa, care consta in redactarea unei lucrari, va avea loc in data de: 27.04.2023, ora 10,00, la
Primaria orasului Simleu Silvaniei, cu sediul in localitatea Simleu Silvaniei, strada Libertatii nr. 3, judetul
Salaj.

Perioada de depunere contestatie la proba scrisa:in termen de cel mult 24 ore de la data afisarii
rezultatului.

Proba de interviu, care se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul Primariei orasului Simleu Silvaniei, din localitatea Simleu Silvaniei, strada
Libertatji nr. 3, judetul Salaj.

Rezultatele aferente fiecarei etape se vor afisa la sediul Primariei oragului Simleu Silvaniei, cu sediul in
localitatea Simleu Silvaniei, strada Libertatji nr. 3, judetul Salaj la Avizierul din incinta institutiei si pe
pagina de internet: https://www.simleusilvaniei.ro/de-interes-public/concursuri/

Conditii de participare la concurs:

candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 386, lit. a), art. 465, alin. (1), din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta conform prevederilor
art.153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1 / 2011, cu modificarile si completarile ulterioare in

unul din domeniile: Stiinte economice; Stiinte administrative;
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: NU ESTE CAZUL.

Dosarele de concurs care vor fi depuse de candidati trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele

documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare; -
se gaseste pe site-ul institutiei accesand: https://www.simleusilvaniei.ro/poss-formular-de-inscriere/;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari;

e) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea
profesiei; ( adeverintele care au alt format decét cel prevéazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile
si completarile ulterioare, trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa
rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatéa/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor);

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului; (adeverinta care atesta starea de sanatate contine,
in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea
de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii).

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, la depunerea dosarului
de catre candidat.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs si relatii suplimentare:
Primaria oragului Simleu Silvaniei, strada Libertatii nr. 3, judetul Salaj, cod postal 455300, tel: 0260678622
int 117; fax: 0260679220, e-mail: primaria_simleu@yahoo.com, persoana de contact: dna Cioban Katalin- consilier

superior.
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevézut pentru depunerea
dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Bibliografia necesara la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de Inspector, clasa |,
grad debutant, COMPARTIMENT IMPUNERI, INCASARI, CONTROL PERSOANE JURIDICE:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale

CODUL FISCAL - Legea 227/2015

HOTARARE nr. 1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

22712015 privind Codul fiscal

8. LEGE nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de Procedura Fiscala

Tematica necesara la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad
debutant, COMPARTIMENT IMPUNERI, INCASARI, CONTROL PERSOANE JURIDICE:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Titlu Il Capitolul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor; Titlul lll Capitolul V
Administratia publica;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul Il, Sectiunea | Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie,
Capitolul I, Sectiunea Il Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii, Capitolul IV
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Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

4. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Partea a VI- a - Titlul | Dispozitii generale, Partea a VI- a - Titlul Il Statutul functionarilor publici;

5. LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale

cu tematica CAPITOLUL II: Principii, reguli si responsabilitati - SECTIUNEA 1: Principii si reguli bugetare;
SECTIUNEA 3: Competente si responsabilitati in procesul bugetar;

6. CODUL FISCAL - Legea 227/2015

cu tematica TITLUL IX: Impozite si taxe locale

7. HOTARARE nr. 1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal

cu tematica TITLUL IX: Impozite si taxe locale; TITLUL X: Impozitul pe construcji

8. LEGE nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de Procedura Fiscala

cu tematica TITLUL II: Raportul juridic fiscal; TITLUL Ill: Dispozitii procedurale generale; TITLUL IV: Tnregistrarea
fiscala; TITLUL V: Stabilirea creantelor fiscale; TITLUL VI: Controlul fiscal; TITLUL VII: Colectarea creantelor fiscale;
TITLUL VIII: Solutionarea contestatjilor formulate impotriva actelor administrative fiscale

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicarile, modificérile si completarile intervenite pané la data
depunerii dosarelor de concurs

Atributiile postului

o Stabileste in sarcina contribuabililor diferentele de impozite si taxe, pentru nerespectarea obligatiilor potrivit
legii si calcularea majorarilor de intarziere pentru neplata in termenul legal a impozitelor datorate;

o Analizeaza si prelucreaza informatiile fiscale prezentate de catre contribuabili in vederea stabilirii obligatiilor
fiscale aferente;

o Verifica agentii economici persoane juridice asupra determindrii materiei impozabile reale datorate bugetului,
stabilirii impozitelor si taxelor datorate bugetului local;

o Gestioneaza situatia contribuabililor aflati in procedura insolventei in vederea recuperarii creantelor fiscale;

o Emite documentele fiscale solicitate de catre contribuabili;

o Asigura cuprinderea in activitatea de verificare si stabilire a impozitelor si taxelor locale a tuturor persoanelor
juridice care au calitatea de contribuabili;

o Intocmeste planul de control anual astfel incat sa asigure verificarea tuturor persoanelor juridice platitoare cel
putin odata la 5 ani;

o Gestioneaza documentele referitoare la impunerea fiecarui contribuabil, grupate intr-un dosar fiscal unic;

o Constata contraventii si aplica amenzile prevazute de actele normative in vigoare;

o Analizeaza obiectjunile si contestatiile persoanelor juridice privind stabilirea impozitelor si taxelor si propune
solutii de rezolvare;

o Urmareste incasarea diferentelor stabilite prin actele de control;

o Intocmeste documentatiile necesare solutionrii cererilor privind acordarea de inlesniri la plata impozitelor si
taxelor locale si propune solutionarea cererilor in limita competentelor aprobate;

e Tine evidenta inlesnirilor la plata;

o Efectueaza analize si intocmeste informari in legatura cu verificarea, constatarea, stabilirea impozitelor si
taxelor in sarcina persoanelor juridice, rezultatele actiunilor de verificare si impunere, masurile luate pentru
nerespectarea legislatiei fiscale;

o Asigura pastrarea fidelitatii, confidentjalitatii, securitatii lucrarilor efectuate si a informatjilor definute;

o Indeplineste orice alte atributji repartizate de conducerea Primariei privind impozitele si taxele locale;

o Are dreptul sa constate si sa aplice sancfjuni contraventionale conform legislatiei in vigoare.

PRIMAR,
MIHAI - CRISTIAN LAZAR



