ROMANIA
JUDETUL SALAJ
ORASUL SIMLEU SILVANIEI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 18
din 27.03.2025
privind aprobarea Raportului de activitate desfasurat de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul Il al anului 2024

Consiliul Local al orasului Simleu Silvaniei, judetul Salaj, intrunit in sedinta publica;

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr. 4001/2025 a Primarul orasului $imleu Silvaniei
- Raportul de specialitate nr. 4011/2025 al Compartimentului servicii si asistenta sociala din cadrul Directiei de asistenta
sociala;
- Avizul Comisiei pentru programe de dezvoltare economica si sociala, buget, finante, servicii, comert si agricultura;
- Avizul Comisiei pentru activitati social-culturale, invatamant, sanatate, familie, munca si protectie sociala, protectie
pentru copii, tineret si sport;
- Avizul Comisiei juridice si de disciplina, administratie publica locald, apararea ordinii si linistii publice, respectarea
drepturilor omului, culte si problemele minoritailor

in baza prevederilor:

art. 40 alin (2) din Legea nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 29 alin (1) din Hotarérea de Guvern nr 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat;

ale Legii nr 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

ale Legii nr 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. d, alin. 7 lit. b art. 139 alin.1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile
si competarile ulterioare;

In temeiul art.196, alin.1, lita) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare,
HOTARASTE

Art.1. Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
pe semestrul Il al anului 2024, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Primarul orasului Simleu Silvaniei si
Compartimentul servicii si asistenta sociala din cadrul Directiei de asistenta sociala;
Art.3. Prezenta hotarare se comunica la:
- Primarul orasului Simleu Silvaniei;
- Prefectul Judefului Salaj;
- Directia de asistenta sociala;
- Compartimentul resurse umane si salarizare;
- dosar hotarari;
- dosarul sedintei;
- se aduce la cunostinta publica prin publicare pe site-ul orasului: www.simleusilvaniei.ro.

Prezenta hotarére a fost adoptata astazi, 27.03.2025, cu respectarea prevederilor art 139 alin.1 din OUG 57/2019, cu un numar de 17 voturi pentru, 0 voturi impotriva, 0 voturi
abtineri, din totalul de 17 consilieri locali prezenti.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SABO I0AN SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
LUMINITA-NICOLETA GAL


http://www.simleusilvaniei.ro/

ANEXA
la HCL nr. 18/27.03.2025

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali al persoanelor incadrate in gradul | (grav) de handicap la
data de 31.12.2024

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Compartimentul asistenta sociala din
cadrul Directiei de asistenta sociala din cadrul Primariei orasului Simleu Silvaniei, controleaza periodic activitatea
asistentilor personali.

De asemenea, semestrial se prezinta consiliului local, raportul de activitate al asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, care trebuie sa contina date referitoare la:

dinamica angajarii asistentilor personali;

modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna;

numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca, in conformitate cu prevederile Legii 448/2006, rolul Compartimentul asistenta sociala, in
domeniul protectiei persoanelor cu handicap este acela de a monitoriza felul in care asistentii personali ai
persoanelor cu handicap isi respecta atributiile si obligatiile ce le revin in vederea ameliorarii starii de sanatate a
persoanelor grav bolnave pe care le ingrijesc.

Potrivit legislatiei din domeniul protectiei sociale a persoanelor cu handicap acestea au dreptul de a primi
cea mai buna ingrijire, adecvata nevoilor lor fizice, sociale si spirituale.
Fata de aceste aspecte, in semestrul | al anului 2024 s-au inregistrat urmatoarele date:

e Dinamica angajarii asistentilor personali

In perioada 01.07.2024-31.12.2024 au fost angajati un numar de 4 asistenti personali pentru persoanele cu
handicap.

in perioada raportatd au fost incetate 2 contracte de munca ale asistentilor personali ca urmare a decesului
persoanei cu handicap/expirarii certificatului de handicap.

Bolile care afecteaza statusul functional al persoanelor cu handicap grad ,grav” care necesita sprijin si
supraveghere permanent din partea unui asistent personal sunt: hemiplagia, paraplegia, dementa, scleroza etc

e Concediul anual de odihna al asistentului personal

Conform prevederilor Codului Muncii, coroborat cu prevederile art 37, alin 2-3 din Legea 448/2006, pe
perioada concediului de odihna al asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap
un inlocuitor al asistentului personal ori daca acest lucru nu este posibil, gazduirea bolnavului intr-un centru tip
Respiro. In cazul in care nici aceast a doua optiune nu este posibila, asistentului personal al persoanei cu handicap
i se acorda o indemnizatie de concediu echivalenta cu salariu sau net lunar.

Intrucat, pe raza orasului Simleu Silvaniei nu sunt infiintate si nu functioneaza centre de tip Respiro, precum
si datorita faptului ca nu s-au gasit solutii pentru inlocuirea asistentilor personali pe perioada concediului de odihna al
acestora, Primaria orasului Simleu Silvaniei a platit indemnizatii suplimentare in cuantumul salariului net pentru
fiecare dintre asistentii personali in drept.

e  Cheltuieli toate cu salariile asistentilor personali

Referitor la cheltuielile cu salariile asistentilor personali pentru persoanele cu handicap, in semestrul Il al
anului 2024 acestea s-au ridicat la suma de 859.909 lei. La sférsitul semestrului nu s-au inregistrat restante la plata
drepturilor de natura salariala ale acestui segment de angajati.

e Informatii privind instruirea periodica a asistentilor personali

Precizam c&, in conformitate cu prevederile art. 38 lit.a din Legea nr 448/2006, asistentii personali au
obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de angajator. Tematica si modalitatea de instruire se
stabilesc prin Ordin al Presedintelui Autoritatii Nationale pentru persoanele cu Handicap.

Pentru a eficientiza activitatea de instruire a asistentilor personali, instruirea se va realiza de cétre
reprezentatii Compartimentului asistenta sociala din cadrul Directiei de asistenta sociala Simleu Silvaniei, la
domiciliul persoanei cu handicap, odata cu verificarea periodica obligatorie.



e Numarul de controale efectuate si problemele sesizate
In semestrul Il al anului 2024 a fost efectuatd o campanie de control la domicilile persoanelor cu handicap,
control care nu a evidentiat aspecte negative legate de respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
persoanei cu handicap ori de modul de realizare a atributiilor profesionale de catre asistentii personali.
Verificarile efectuate de reprezentatii Compartimentul servicii si asistentd sociald Simleu Silvaniei au vizat
urmatoarele aspecte:
e Modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;
o Starea de sanatate a persoanei cu handicap precum si statusul functional al acesteia;
e Evaluarea contextului social, material si de igiena in care traieste persoana cu handicap.

e Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap

A. Indemnizatia lunara pentru personale cu handicap grad ,GRAV” care opteaza pentru aceasta forma de
protectie in locul asistentului personal.

Mentionam ca, in semestrul Il al anului 2024 s-au inregistrat la Compartimentul asistenta sociala din cadrul
Directiei de asistenta sociala Simleu Silvanei un numar de 38 cereri de acordare a indemnizatiei cuvenite persoanei
cu handicap sau reprezentantului siu legal. Toate cererile au fost solutionate favorabil. In aceasi perioada au fost
incetate 26 dosare de indemnizatie. Principalul motiv al incetarilor a fost decesul persoanei cu handicap.

La sfarsitul semestrului Il al anului 2024 in evidentele Compartimentul asistenta sociala din cadrul Directiei
de asistenta sociala Simleu Silvaniei exista 191 de dosare ale persoanelor incadrate in gradul ,GRAV” de handicap,
beneficiare de indemnizatie de insotitor, cu 11 mai multe decét la sfarsitul semestrului anterior.

Sumele cheltuite cu titlu de indemnizatii pentru persoanele incadrate in gradul ,GRAV” de handicap pe
semestrul Il al anului 2024 au fost de 2.695.058 lei. Nu s-au inregistrat restante la plata acestei prestatii cétre
beneficiari.

Perioada cu cele mai putine dosare in plata a fost in iulie, cand in evidentele Compartimentul asistenta
sociala figurau un nr de 185 de dosare, iar luna cu cele mai multe dosare in plata a fost noiembrie, cand au fost
inregistrate 194 de dosare.

B. Din cauza faptului ca orasul Simleu Silvaniei nu detine infrastructura necesara, nu au fost inregistrate
cereri si nu au fost eliberate abonamente gratuite pentru transportul urban cu mijloace de trasport in comun. in
schimb pe parcursul semestrului Il au fost inregistrate un numar de 67 de cereri pentru eliberarea cardului de
legitimatie de parcare gratuitd pentru persoane cu handicap. Toate cererile au fost solutionate favorabil, iar actele au
fost eliberate solicitantilor in termenul legal.

C. Persoanele incadrate in gradul ,Accentuat” si ,Grav’ de handicap au depus si au obtinut, in baza
prevederilor legale in vigoare, scutiri si facilitati la plata impozitului pe cladire, teren si auto. in semestrul Il al anului
2024 au beneficiat 155 persoane incadrate in gradul ,Accentuat” si 84 persoane incadrate in gradul ,Grav”.

In concluzie, apreciem c& serviciile acordate persoanelor cu handicap grav se incadreaza in prevederile Si
normativele legislatiei din domeniul protectiei persoanelor cu dizabilitati.



